
Nuestra Misión
Atraer a las personas a Jesús y encarnar su amor por el mundo, formando comunidades de fe,
promoviendo el crecimiento espiritual y luchando por la justicia.

Visión 2025
Ser una Diócesis que aprovecha todos los dones del pueblo de Dios para servir juntos a Cristo y
vivir El Camino del Amor de Jesús.

Revitalizar a nuestras iglesias para que hagan crecer el Movimiento de
Jesús
● Implementaremos una estrategia de revitalización de la iglesia que produce congregaciones saludables y prósperas a

través de la diócesis, a la vez que revierte la tendencia al declive.
● Nuestro liderazgo y congregaciones re�ejarán la demografía de nuestras comunidades circundantes.
● Desarrollaremos una estrategia de mayordomía de nuestras edi�caciones y �nanzas para que las iglesias no se vean

limitadas por preocupaciones relacionadas con las propiedades.
● Lanzaremos o relanzaremos tres comunidades de adoración enfocadas en aumentar las generaciones, con vistas a

ser un hogar espiritual para nuestros hijos y nietos.

Inspirar a cada persona a crecer en la fe y formar líderes efectivos
● Estableceremos una escuela de liderazgo cristiano para el clero y el laicado.
● Desarrollaremos e implementaremos una estrategia colaborativa para el crecimiento espiritual y el discipulado.
● Nos esforzaremos por aumentar en un 10% los bautizos, las con�rmaciones y las recepciones en toda la diócesis,

año tras año.

Acompañar ministerios de servicio y justiciar para tener un mayor impacto
en nuestras comunidades
● Fortaleceremos nuestro testimonio colectivo en el servicio y la justicia a través de recursos compartidos que

satisfacen las necesidades de nuestras regiones.
● Promoveremos las prácticas de cuidado de la creación en todas las comunidades de fe.
● Nos involucraremos en temas como la justicia racial, la prevención de la violencia armada, los derechos de igualdad

LGBTQ y la reforma migratoria a través de constantes talleres, peregrinaciones y del testimonio público.



PRIORIDADES DEL CUARTO AÑO
Objetivos Medibles

Revitalización de la Iglesia
Seguiremos involucrando a las congregaciones con estrategias de revitalización, incluido el inicio de un tercer cohorte
de hasta 12 congregaciones en Cuidando Nuestra Tierra, todas las congregaciones que experimentan una transición en
el liderazgo del clero y aquellas que busquen apoyo diocesano.

Daremos los siguientes pasos hacia el lanzamiento o relanzamiento de tres nuevas comunidades de fe identi�cando las
dos primeras áreas geográ�cas en las que comenzar y determinando el personal, los equipos, las �nanzas y otros
recursos necesarios para empezar.

Estableceremos un Comité de Ministerios de la Iglesias Negras cuyo propósito sea implementar estrategias de
revitalización especí�camente diseñadas para congregaciones históricamente negras o mayoritariamente negras, asignar
un miembro del personal ejecutivo y apoyar al Comité en la provisión de recursos a las congregaciones.

Daremos los pasos iniciales para desarrollar una estrategia de administración de nuestras instalaciones y �nanzas,
identi�cando socios que puedan ayudarnos a evaluar la carga a la que se enfrentan las parroquias y a pensar en formas
de aliviar las limitaciones que suponen los problemas de construcción.

Fe & Liderazgo
Seguiremos ampliando la Escuela de Fe Cristiana y Liderazgo a medida que vivimos las realidades de la iglesia
post-pandémica, proporcionando ofertas actualizadas y bien seleccionadas que apoyen el crecimiento espiritual, la
vitalidad parroquial, las habilidades de liderazgo y el trabajo por la equidad y la justicia.

Aclararemos y daremos los siguientes pasos en el desarrollo del Camino del Discipulado para garantizar que sea fácil de
usar, fácilmente adaptable y accesible para los individuos y las comunidades de fe.

Estableceremos una nueva visión y objetivos para el ministerio universitario episcopal y trabajaremos hacia la fase de
implementación para el otoño de 2023.

Estableceremos una visión para una pastoral juvenil activa en la diócesis que será apoyada y guiada por un Comité de
Juventud.

Equidad & Justicia
Seguiremos apoyando el compromiso de toda la diócesis en la labor de reparación, incluida la formación de un Comité
de Reparaciones, tal como aprobó la Convención, y animaremos a las parroquias a participar en la educación y el
diálogo, en particular en torno a su propia historia.



Apoyaremos y ampliaremos las iniciativas de las congregaciones para el cuidado de la creación, e identi�caremos dos
objetivos para toda la diócesis, incluida la plantación y preservación de árboles, con el �n de fomentar un amplio
compromiso y un impacto colectivo.

Trabajaremos con los deanes regionales y los diáconos diocesanos para fomentar los esfuerzos de colaboración en el
trabajo por la equidad y la justicia, según las preocupaciones y los problemas de las distintas regiones, y mediremos
nuestro éxito en áreas de preocupación común, como la inseguridad alimentaria, el apoyo a largo plazo a inmigrantes y
refugiados, la necesidad de viviendas asequibles y la prevención de la violencia armada.

Colaboraremos con los líderes diocesanos para identi�car tres (3) cursos relacionados con las iniciativas de equidad y
justicia en la diócesis, y ofrecerlos a través de la Escuela para la Fe Cristiana y el Liderazgo.


